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« À nous collectivement, d’agir ! »

Aujourd’hui, au regard des enjeux écologiques actuels, 
de la certification HAS et de la publication de la feuille 
de route de la planification écologique du système de 
santé, le temps était venu d’intégrer la « transforma-
tion écologique » au sein de notre établissement. C’est 
un objectif majeur pour répondre aux enjeux auxquels 
nous sommes confrontés. J’ai souhaité que cela se tra-
duise concrètement par la mise en place d’un Agenda 
2030 avec les Objectifs de Développement Durable.

Cette réalisation a été élaborée en collaboration avec 
vous, professionnels et patients, tout au long de l’année 
2023. Ce projet a permis de définir les choix et priorités 
en matière de politique durable de notre établissement 
pour les prochaines années.

Je mesure la forte envie d’un grand nombre d’entre 
vous pour mettre en place ce plan d’action et nous se-
rons présents pour répondre à cette ambition nouvelle. 
Devant les enjeux environnementaux et l’urgence cli-
matique, nos établissements peuvent agir pour les gé-
nérations futures.

Nous avons 4 ans désormais pour continuer à avancer 
et à nous transformer ! Vous pourrez découvrir le nou-
veau plan d’action dans cette brochure à travers cinq 
axes principaux, déclinés en défis puis en actions.

Je vous souhaite à tous une excellente lecture.

Bruno Faulconnier, 
directeur des hôpitaux de Niort,
du Nord Deux-Sèvres et de Mauléon
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L’Agenda 2030 est le nouveau cadre de ré-
férence pour les démarches de développe-
ment durable à travers le monde. Celui-ci se 
fonde sur les 17 Objectifs de Développement 
Durable (ODD) des Nations Unies en 2015. 
Ces objectifs couvrent la diversité des enjeux 
auxquels nos sociétés contemporaines sont 
confrontées, de la lutte contre les change-
ments climatiques à la réduction de la pau-

vreté, en passant par la promotion d’une 
économie durable. Du global au local, ils in-
vitent collectivités publiques, acteurs privés 
et société civile à s’engager ensemble en di-
rection d’un monde plus durable. Transition 
écologique, énergétique, développement 
des mobilités durables, action sociale ou en-
core croissance verte sont autant d’enjeux de 
développement abordés dans l’Agenda 2030.

L’agenda 2030, késako ?

Le Centre hospitalier choisit d’initier cette démarche à l’heure où les enjeux 
climatiques sont au cœur des préoccupations de tous, il est urgent d’agir pour 
l’avenir de notre planète.
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Une démarche co-construite avec  
et pour le personnel du Centre hospitalier

Une concertation 
numérique via un 

questionnaire diffusé 
au personnel.

Des réponses qui ont 
contribué à définir les 

choix et priorités en 
matière de politique 

environnementale de 
notre établissement 
pour les prochaines 

années.

Une quarantaine de 
professionnels 
présents pour 

co-construire le plan 
d’actions.

Des ateliers 
thématiques menés 
avec les agents du 
Centre hospitalier.

Cinq axes stratégiques ont été définis
Un Centre hospitalier qui place le développement durable au cœur 

de son projet d’établissement.

Un Centre hospitalier qui s’adapte au changement climatique.

Un Centre hospitalier qui promeut un cadre sain et inclusif au service du bien-être 
des patients et des professionnels.

Un Centre hospitalier qui consomme de façon responsable et s’engage vers la sobriété 
des pratiques.

Un Centre hospitalier qui lance sa décarbonation.

5 AXES
STRATÉGIQUES

19 DÉFIS

42 ACTIONS
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Site hospitalier de Faye l’Abbesse
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UN CENTRE HOSPITALIER QUI PLACE 
LE DÉVELOPPEMENT DURABLE AU CŒUR 
DE SON PROJET D’ÉTABLISSEMENT

Développer une gouvernance partagée 
sur la transformation écologique

Mettre en place des outils de 
sensibilisation et de formation 
au développement durable

Communiquer sur les démarches 
Développement Durable du CHNDS

Définir un copil de suivi et de gestion 
Développement Durable au sein du 
CHNDS

Créer des groupes thématiques pour 
mettre en place le plan d’actions

Former les professionnels 
aux thématiques du 
Développement Durable 

Sensibiliser les professionnels  
sur les pratiques de l’établissement 
et sur les pratiques extérieures

Améliorer la lisibilité du site intranet et 
internet sur le développement durable

AXE 1
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Site hospitalier de Thouars
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UN CENTRE HOSPITALIER QUI S’ADAPTE 
AU CHANGEMENT CLIMATIQUE

AXE 2
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Economiser et protéger 
la ressource en eau

Développer la biodiversité

Accompagner l’adaptation  
des bâtiments aux changements climatiques

Limiter l’utilisation de l’eau 

Augmenter l’utilisation de l’eau 
de pluie à de nouveaux usages

Développer des espaces verts avec 
des entretiens raisonnés

Améliorer la plantation d’arbres 
sur les sites

Faire une étude ilot de chaleur sur les sites

Mettre en place une 
communication sur les usages 
de l’eau

Travailler sur les trames vertes et bleues 
à l’échelle de chaque site en lien avec 
les collectivités

Construire des bâtiments plus performants 

7

Site hospitalier de Parthenay
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UN CENTRE HOSPITALIER QUI PROMEUT 
UN CADRE SAIN ET INCLUSIF AU SERVICE 
DU BIEN-ÊTRE DES PATIENTS ET  
DES PROFESSIONNELS

Favoriser la sérénité des soignants 
et des professionnels du Centre 
Hospitalier

Poursuivre la lutte contre 
les formes d’emplois précaires

Continuer l’optimisation 
de l’accueil des patients

Communiquer entre les services et  
faire découvrir les différents métiers

Améliorer la qualité de vie au travail 

Stagiairiser les différentes 
catégories, et favoriser les emplois 
sous statut 

Favoriser la formation 
professionnelle 

Améliorer l’accueil, la diffusion  
d’information, et aider à la sérénité 
des patients

AXE 3
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Accentuer la prévention auprès 
des patients et du public

Mettre en place des produits de 
nettoyage «sains»

Communiquer sur la politique 
Handicap du CHNDS
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Favoriser les temps d’échanges

Continuer d’informer et de former  
sur les perturbateurs endocriniens 
et sur One HEALTH
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Stagiairiser les différentes 
catégories, et favoriser les emplois 
sous statut 

Favoriser la formation 
professionnelle 

Améliorer l’accueil, la diffusion 
d’information, et aider à la sérénité 
des patients
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UN CENTRE HOSPITALIER QUI CONSOMME 
DE FAÇON RESPONSABLE ET S’ENGAGE 
VERS LA SOBRIÉTÉ DES PRATIQUES

AXE 4

Accentuer la prévention auprès 
des patients et du public

Optimiser les achats

Améliorer le tri et le recyclage

Réduire la production  
des déchets à la source

Adopter une démarche d’achats 
responsables 

Faire un audit de caractérisation 
des déchets et sensibiliser à la mise 
en place du tri 

Lancer la mise en place d’unité 
durable

Travailler les menus avec  
des produits locaux et de saison

Numériser les fiches de paie  
et les demandes entre service

Développer la mise en place de 
plats végétariens

Lancer une étude sur les produits 
les plastiques à usage unique

Gestion des repas et plats produits 
non distribués

Favoriser une alimentation 
saine et durable 

Limiter la consommation 
de papier

Améliorer les pratiques 
numériques

Développer un numérique 
responsable
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Continuer d’informer et de former 
sur les perturbateurs endocriniens 
et sur One HEALTH
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UN CENTRE HOSPITALIER QUI LANCE 
SA DÉCARBONATION

AXE 5

Maîtriser la demande 
énergétique

Augmenter la part des  
énergies renouvelables 

Développer les mobilités alternatives

Améliorer la performance 
énergétique des bâtiments

Meilleure gestion de l’éclairage, 
et de la climatisation

Améliorer les dessertes en bus des 
différents sites

Mise en place d’abris à vélos 

Faire le Bilan Carbone du CHNDS

Développer le covoiturage

Développer les énergies 
renouvelables sur 
les différents sites

Améliorer les transports internes 
et ceux des professionnels 

Réduire les émissions  
de carbone du CHNDS

Formation à l’usage de certains gaz 
médicaux 

Verdir le parc automobile 
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Bloc opératoire – Site hospitalier de Faye l’Abbesse
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L’ensemble du plan d’action est disponible 
sur le site internet de l’établissement 

www.chnds.fr, rubrique « Le CHNDS > Transformation écologique » 
et sur le site intranet rubrique

« Espace Institutionnel > Transformation écologique ».

Contact : Bernard JOURDAIN, Chargé de développement durable.
06.76.97.86.02

transformation.ecologique@chnds.fr.

Centre Hospitalier Nord Deux-Sèvres
Site hospitalier de Faye l’Abbesse : 4, rue du Dr Michel BINET 79350 FAYE L’ABBESSE Site 

hospitalier de Thouars : 2, rue du Dr André COLAS 79100 THOUARS
Site hospitalier de Parthenay : 13, rue de Brossard 79200 PARTHENAY


